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Wir sind 2300 hochqualifizierte + 18 Monate ab Oktober

Mitarbeiter/innen mit exzellenten Aus- « Unbefristete Anschlussbeschaftigung
bildungen,langjahrigen Erfahrungenin « Gesamtes Spektrum der Gebadudetechnik
Planung, Realisierung und Betrieb von « Fachliche Begleitung und Mentoring
Gebaudetechnik. « Unternehmensweite Einsatze bei der Zech Group

- RegelmafBiger Austausch mit anderen Trainees

y- + Trainings und Seminare
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Wir bieten ein spannendes und

abwechslungsreiches Aufgabenspek- Bewerben Sie sich fiir das Trainee Programm bei
trum in einem familidgren Arbeits- der ROM-Technik
umfeld mit modernster Technik und
Ausstattung. Nutzen Sie unser Stellenportal, um lhren nachsten
Karriereschritt zu gehen.
& Alternativ freuen wir uns auf lhre Initiativbewerbung! Technik fiir M h&U |
’ www.rom-technik.de/karriere echniicturiviensc mwelt

Bei uns erwarten Sie spannende
Einsatzmdglichkeiten in den Bereichen
Elektrotechnik, Mechanik und Gebau-
deautomatisierung.

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen!

Fragen gerne direkt an:

‘4 personalentwicklung@zech-management.de

Gemeinsam mit lhnen wollen wir die Zukunft der
Gebaudetechnik gestalten.

TRAINEE

Aktuelle Jobs
www.rom-technik.de in unserem Stellenportal



lhr Karriere Booster bei der ROM

Ein individuell auf Sie zugeschnittenes 18-mona-
tiges Traineeprogramm mit umfassenden Einbli-
cken in verschiedene kaufméannische oder tech-
nische Unternehmensbereiche

RegelmaBiger Perspektivwechsel, um die gesamte
Wertschopfungskette innerhalb der Technischen
Gebaudeausristung und dem Baugeschaft mitzu-
erleben

Aktive Projektbeteiligung und Einbindung in viel-
seitige Themenbereiche

Raum fir die fachliche und personliche Entwick-
lung mit begleitenden QualifizierungsmalRnahmen

Unterstlitzung durch erfahrene Fihrungskrafte
und Mentor/innen wahrend des gesamten Pro-

gramms

Technisches Traineeprogramm exemplarischer Ablauf fiir 18 Monate)

Kalkulation
Baustelleneinsatz

Niederlassung
Einkauf
Vertrieb und
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Zechbau / integrale Pla-
nung / ROM Forschung
und Entwicklung
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Projektentwicklung
BIM und Lean-
Management

Was wir lhnen noch bieten

Eine exzellente Perspektive in einem zukunftsori-
entierten Unternehmen, herausfordernde Fach-
und Flihrungsaufgaben zu tibernehmen

Aufbau eines Netzwerkes im Unternehmen sowie
Austausch mit weiteren Trainees der Zech Group

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Ein attraktives Vergutungspaket mit Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, Verm&genswirksame Leistungen

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungs-
moglichkeiten

Kollegiale und positive Arbeitsatmosphare
Familienfreundliche Personalpolitik

Ein Corporate-Benefits-Programm mit exklusiven
Mitarbeiterrabatten, Empfehlungsprogramm (Mit-
arbeitende werben Mitarbeitende)

Niederlassung / individu-

eller Schwerpunkt
Arbeitsvorbereitung

Kalkulation

Einkauf
BIM und Lean-
Management
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Womit Sie liberzeugen

Ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Ma-
sterstudium in der Fachrichtung Betriebswirtschafts-
lehre (kaufmannisch) oder in der Fachrichtung Versor-
gungs- und Gebdudetechnik, Gebdaudeautomation,
Bauingenieurwesen oder in einem vergleichbaren
Studiengang (technisch)

Erste Praxiserfahrung, z.B. durch Werkstudierendenta-
tigkeiten oder Praktika idealerweise in der Baubran-
che

Bereitschaft, anspruchsvolle Aufgaben und Verant-
wortung zu Ubernehmen sowie an spannenden Pro-
jekten zu arbeiten

Hohe Lernbereitschaft und unternehmerische Denk-
weise in Verbindung mit Interesse an der Building In-
dustrie

Flexibilitdt und Mobilitat fiir lhre Projekteinsdtze auf
Baustellen und in wechselnden Arbeitsbereichen in
bundesweiten Standorten der Zech Group

Kaufmannisches Traineeprogramm (exemplarischer Ablau fir 18 Monate)

Vertrieb und Projektent-
Niederlassung / individu-
eller Schwerpunkt

ufmannischer
austelleneinsatz
wicklung

Zech Management
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